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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° -2021-GR-APURIMAC/DRA

Abancay, %4 MAYD 2021
VISTOS:

La R.G.G.R. Nro. 046-2021-GR-APURIMAC/GG; de fecha 10 de abril; Informe Nro. 010-2021-GRAP/AADM-O-
CV/MLCC; Informe Nro. 122-2021-GRAP/RO/MQP; Memorando Nro. 292-2021-GRAP/GRI/SGOBRAS-13.01;
Informe Nro. 0354-2021-GRAP/DRADM/OF.RR.HH.A.REM; Informe Nro. 138-2021/GRAP/GRI/SGOBRAS-
13.01/RO-MQP; Informe Nro. 863-2021-GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO; Informe de Conformidad para el
pago de reintegro periodo Junio a Diciembre del afio 2020; Opinién Nro. 034-2021-AJ-DRA-GRA.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado, sefala que los Gobiernos Regionales, gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, concordante con los Art, 2 y 4 de
la Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley 27867 y sus modificatorias Leyes 27902 y 28013, que establece
que los Gobiernos Regionales son Personas Juridicas de Derecho Publico, con autonomia politica, econdémica y
administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral y
sostenible promoviendo la inversién publica y privada y el empleo, asi como garantizar el ejercicio pleno de los
derechos e igualdad de oportunidades de sus habitantes, de conformidad con los planes y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo;

Que, por Informe Nro. 010-2021-GRAP/AADM-O-CV/MLCC, el Asistente Técnico Administrativo de Obra, remite
la propuesta de calculo de la diferencia del total bruto planilla 2020 con la planilla 2021, segln escala salarial de
construccién civil 2020-2021; correspondiente  a los trabajadores que laboraron desde el 01 de junio al 31 de
diciembre del afio 2020 en la obra MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I.E. INTEGRADO
CESAR ABRAHAM VALLEJO DEL DISTRITO DE ABANCAY, PROVINCIA DE ABANACAY REGION APURIMAC.

Que, la R.E.R. Nro. 608-2019-GR-APURIMAC aprob6 una escala remunerativa de horas hombre para
OPERARIOS S/.23.80; OFICIAL S/. 18.84 y; PEON S/. 17.01; monto con el cual se ha venido pagando al personal
de construccion civil hasta diciembre del 2020. Por R.E.R. Nro. 464-2020-GR-APURIMAC/GR; se aprobé una
nueva Escala Remunerativa para el personal de Construccion Civil estableciendo por horas hombre OPERARIO
S/.24.79; OFICIAL S/. 19.59 y; PEON S/. 17.71; de lo que se advierte un incremento en sus remuneraciones. Que,
el acapite cuarto del inico CONSIDERANDO de la Resolucién Ejecutiva en mencion constituye el fundamento de
la decision de la Nueva Escala Remunerativa cuando establece que por Convenio Colectivo de Trabajo, producto
de la Negociacion Colectiva en Construccion Civil 2020-2021 con vigencia de un afio a partir del 01 de junio del
2020 suscrita entre la Camara Peruana de la Construccion (CAPECO) y la Federacién de Trabajadores en
Construccion Civil del Perti (FTCCP); publicada en el diario oficial el Peruano el 01 de Octubre del 2020, mediante
Resolucion Ministerial Nro. 224-2020-TR del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, se otorgd un
incremento diario sobe la remuneracion basica de los trabajadores de Construccion Civil; que mediante
R.G.G.R. Nro. 046-2021-GR.APURIMAC/GG se aprob6 el expediente técnico de Ampliacion Presupuestaria en
fase de Ejecucion Nro. 03 del proyecto Mejoramiento del Servicio Educativo de la I.E. Integrado Cesar Abraham
Vallejo del Distrito de Abancay, provincia de Abancay, Regién Apurimac; por lo que es necesario modificar el costo
hora-hombre aprobado mediante R.E.R. Nro. 608-2019-GR-APURIMAC/GR; para su aplicacion en las obras
consideradas en el programa de inversion publica 2020-2021 que Ejecuta el Gobierno Regional de Apurimac.

Que, por Informe Nro. 354- 2021-GRAP/DRADM/OF.RR.HH-A.REM: el Jefe de Remuneraciones determina que el
calculo de Reintegro de los trabajadores de Construccion Civil, se encuentran realizados correctamente de acuerdo
al Cuadro Excel General Junio a Diciembre del 2020; por un importe total de S/. 36,318.21; cuyo cuadro y relacion
de beneficiarios en nimero de 113 trabajadores de construccién civil, forman parte de la presente resolucién.

Que, con Informe Nro. 122-2021-GRAP/PRO/MQP, el Residente de Obra remite a la Gerencia de Obras la
propuesta de Calculo de la Diferencia del Total Bruto Planilla del 2020 con la planilla 2021, segln escala salarial
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de construccion civil 2020-2021; para el reintegro segun corresponda a los trabajadores que laboraron desde el 01
de junio hasta el 31 de diciembre del 2020 en la obra Mejoramiento del Servicio Educativo de Ia I.E. Integrado
Cesar Abraham Vallejo del Distrito de Abancay, Provincia de Abancay, Regién Apurimac.

Que, con Informe Nro. 138-2021-GRAP/GRI/SGOBRAS-13.01/RO-MOP; el Residente de Obra emite el Informe
Técnico del reintegro de los trabajadores de construccion civil segun resolucion Ministerial Nro. 212-2019-TR; en
la que recomienda el cumplimiento del memorando Nro. 224-2021-GRAP/GRI/SGOBRAS-13.01, memorando que
recomienda efectuar los pagos de acuerdo al calculo por concepto de reintegro.

Que, a fojas 46; corre el Informe de Conformidad para el pago por reintegro del periodo Junio a Diciembre del afio
2020 de los trabajadores de Construccion Civil del proyecto mejoramiento del servicio educativo de la I.E.
Integrado Cesar Abraham Vallejo del Distrito de Abancay, Provincia de Apurimac; por un monto a pagar de S/.
36,318.21; la misma que se encuentra debidamente suscrita por el Residente de Obra.

Que, con Informe Nro. 863-2021-GRAP/09/GRPPAT/09.02/SG.PPTO; la Sub Gerencia de Presupuesto otorga la
disponibilidad Presupuestal correspondiente; afecto a la meta 71-2021; fuente de financiamiento Recursos
Determinados.

Que, el numeral 36.2 del articulo 36° del Decreto Legislativo N° 1440 - “Sistema Nacional de Presupuesto Publico”,
establece que “Los gastos comprometidos y no devengados al 31 de diciembre de cada afio pueden afectarse al
Presupuesto Institucional del afio fiscal inmediato siguiente. En tal caso se imputan dichos compromisos a los
créditos presupuestarios aprobados para el nuevo afo fiscal”;

Que, el numeral 43.1 del articulo 43° de la precitada Ley establece “El devengado es el acto mediante el cual se
reconoce una obligacion de pago, derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa
acreditacion documental ante el 6rgano competente de la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor.
El reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva”;

Que, el Decreto Supremo N° 017-84-PCM, aprob6 el Reglamento del Procedimiento Administrativo para el
Reconocimiento y Abono de Créditos Internos y Devengados a cargo del Estado, establecido en el articulo 7° “El
organismo deudor, previos los informes técnicos y juridicos internos, con indicacion de la conformidad del
cumplimiento de la obligacion en los casos de adquisiciones y contratos, y de las causales por las que no se ha
abonado en el presupuesto correspondiente, resolvera denegando o reconociendo el crédito u ordenando su abono
con cargo al presupuesto del ejercicio vigente”;

Que, el numeral 13.1 del articulo 13° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15, aprobada por Resolucion
Directoral N° 002-2007-EF/77.15, establece que la autorizacion de los devengados es competencia del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces o del funcionario a quien le sea asignada esta facultad de
manera expresa’;

Que, en el presente caso no es de aplciacion lo previsto por el Memorando Muiltiple N° 015-2019-GRA/07.DR.ADM,
de fecha 11/02/2019 emitido por la Direccion Regional de Administracién, en tano y en cuanto el reconocimiento
de devengado aqui establecido no proviene de la adquisicién de bienes y servicios; sino el de reintegro de
remuneracion del Régimen de Construccién Civil, cuya procedencia esta establecida por convenio colectivo
suscrito entre CAPECO y la FTCCP; que es el sustento de la R.E.R. Nro. 464-2020-GR-APURIMAC/GR

Estando a los fundamentos expuestos y a las disposiciones del Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico - Ley N° 28693 - Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria; el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el D.S. N° 004-2019-JUS; y en
mérito a las facultades delegadas mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 095-2019-GR.APURIMAC/GR, y
con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, como gasto devengado la deuda pendiente de pago que por Reintegro de
Remuneracién del Régimen de Construccion Civil corresponde a los trabajadores del proyecto MEJORAMIENTO

Pagina 2 de 3

Jr. Puno 107 - Abancay - Apurimac - Peru Teléfono 083-321022 / 322170
www.regionapurimac.gob.pe Facebook: Gobierno Regional de Apurimac




. GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION el

DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA LE. INTEGRADO CESAR ABRAHAM VALLEJO DEL DISTRITO DE
ABANCAY, PROVINCIA DE ABANCAY REGION APURIMAC; hasta por un monto total de S/. 36,318.21
(TRENTISEIS MIL TRECIENTOS DIECIOCHO CON 21/100 SOLES); correspondiente a los meses de Junio a
Diciembre inclusive del afio fiscal 2020; conforme a cuadro con relacion de beneficiarios en numero de 1130 8'3
trabajadores de construccion civil y que en 02 hojas adicionales forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria proceder al pago reconocido a
favor de los trabajadores de Construccién Civil del proyecto mejoramiento del servicio educativo de la |.E. Cesar
Abraham Vallejo del Distrito de Abancay, provincia de Abancay Region Apurimac; con afectacion a la meta 0071-
2021; fuente de financiamiento Recursos Determinados.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la devolucion de la documentacién necesaria para el tramite de pago.

ARTICULO CUARTO. - TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a la parte interesada y demas instancias
pertinentes para su conocimiento, cumplimiento y demas fines de Ley

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R @}y
C.P.C. WILFREDO GABALLERO TAYPE
DIRECTOR REGIONALIDE ADMINISTRACION
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RELACION DE PERSONAL PARA REINTEGRO DE LA OBRA “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I.E. INTEGRADO CESAR ABRAHAM VALLEJO DEL DISTRITO DE ABANCAY, PROVINCIA DE ABANCAY — REGION
APURIMAC” PARA REINTEGRO- META 71-2021

NR . APELLDOSY. ;,cATEGo”Rm' . oM ',‘VVJQVN; | Ju | AGO |SseT  |oOCT ~ {Nov  IpiC ' 'kélTNQTLAG‘ko"'
0 : _ NOMBRES 0 v N e ~ - i | e , . ;
1 |ARIAS SOLIS, SEGUNDINO OPERARIO 31038321 47.14 114.92 34.03 104.33 118.66 19.70 118.66
2 |AGUILAR GUIZADO, ADRIAN OPERARIO 31036922 89.16
3 |ALARCON HUAMAN, CRISTHIAM OPERARIO 71810862 34.03 104.33 118.66 19.70 118.66
4 |ARAMBURU MEZA, HECTOR OPERARIO 46211615 53.96 122.38
5 |ARANDO HUAMAN, JUAN FRANCISCO PEON 31035117 134.96 67.16
6 |ARELLAN TAFUR, SERFIO EDILBERTO OPERARIO 10613096 192.12 41.47 11153 | 126.10 26.90 126.10
8 |ARONI FERRO, PERCY PEON 40565738 72.25 124.42 15.47 85.52
9 |ARONI ROBLES, IGNACIO OFICIAL 44062729 143.47 24.55 79.95
10 |ARONI VILCA, SALVADORA PEON 31301847 129.75 25.64
A OFICIAL 146.17 27.34 82.65 93.96
= ASCARZA ORTIZ, ELIAS SPERARIO 43890912 a0 T
13 |AVALOS CHUQUIA, BRAYAN PEON 76328483 89.94 15.47 113.94
14 |BACA VERONICA, DARWIN INDE PEON 48413781 77.77 25.64
15 |BACA VERONICA, DARWIN INDE OFICIAL 48413781 79.95 91.17
16 |BAZAN TAIPE, WILFREDO PEON 80002920 95.58 88.31
17 |BOEZO TALAVERANO, CESAR PEON 71909952 132.26 25.64
18 |CABALLERO HUASHUAYO, EBERTH PEON 47573987 129.75 25.64 75.34 124.42
19 |CABRERA CCAHUA, SIMEON OPERARIO 41424018 188.52 37.75 107.93 177.27 23.30 108.65
20 |CABRERA CCARHUASLLA, EDISON PEON 76812936 129.75 25.64 75.34 124.42
21 |[CAHUANA MENA, JOSUE OPERARIO 45473531 181.78 34.03 104.33 184.68
22 |CAMACHO RODRIGUEZ, YEDDERT PEON 46718289 129.75 25.64 75.34 124.42
23 |CARBAJAL RAYME, ERLIN DANTE PEON 43093651 140.36 34.01 83.44 93.89 2357 121.50
24 |CARBAJAL RAYME, GENARO OPERARIO 42246256 192.12 41.47 111.53 126.10 26.90 126.10
25 |CARIRE CARRASCO, SEGUNDO PEON 31138116 132.26 25.64
26 |CASTILLO PURIZACA, MARIO DAVID PEON 47833220 132.26 25.64 75.34 85.52 15.47 85.52
27 |CCAHUANA CORDOVA, TEOFILO PEON 42767968 80.89 134.86 26.27 96.68
28 |CCERARE HUANCA, HIPOLITO OPERARIO 10028732 192.12 41.47 111.53 126.10 26.90 126.10
29 |CCONISLLA GARCIA, CESAR OFICIAL 31035717 148.87 30.13 85.35 96.75 61.90 96.75
30 [CHAPARRO SALAS, OSBALDO PEON 44228449 140.36 72.38
31 |[CHIPA PENA, JUAN CARLOS OPERARIO 40500549 181.78 37.75 107.93 122.38 23.30 122.38
32 |CHUMPISUCA FERRO, EUGENIO PEON 44054095 132.26 25.64 75.34
33 |CONDORI TAPIA, DIEGO PEON 76808234 93.24 85.52
34 |COSTILLO PENA, JOEL DAN PEON 76846850 89.94 15.47 113.94
35 |CRIALES GUILLEN, ELISEO OFICIAL 31041866 81.60 139.93 18.74 96.75
36 |CRUZ ALARCON, CARLOS OPERARIO 44818488 184.66 48.91
37 |DAVALOS AYMARA, ORLANDO PEON 45940401 77.77 28.43 78.04 88.31 18.17 88.31
38 PEON 140.36 34.01 23.57 170.62
o DAVALOS ENCISO, FIDEL SEICIAD 31020220 0 7
40 |[DELGADO MENA, ALEXANDRO OPERARIO 46304217 132.65 41.47 11153  220.41 26.90 165.76
41 |DIAZ HILARES, YSAIAS OPERARIO 31551045 188.52 37.75 107.93 122,38 23.30 122.38
42 |DURAND HUAMAN, LAZARO OFICIAL 31040602 146.24 13.34 91.17
43 |DURAND VILLAFUERTE, JUAN BENUEL OPERARIO 47111655 47.14 114.92 34.03 10433 |  228.92 19.70 173.79
44 |ESPINOZA RAMOS, DAVID PEON 71809609 93.24 85.52
45 |ESPINOZA TAIPE, ELMER PEON 42979900 78.73
46 |ESTRADA TAIPE, TOMAS PERCY PEON 31023655 95.58 88.31
47 |FLORES RIVAS, JUAN PABLO OPERARIO 31020571 195.72 45.19 115.13 129.82 30.50 129.82
48 |FUENTES TAPIA, TOMAS OPERARIO 44897895 48.22 118.64 37.75 107.93 122.38 78.17 177.27
49 |GUTIERREZ ESTRADA, ALCIDES PEON 31031979 95.58 88.31
50 |HILARES PUMAPILLO, EDGAR OPERARIO 31032610 184.92
51 |HUACHACA SOLIS, MIGUEL PEON 44690740 134.96 28.43 78.04 127.03 18.17 127.03
52 |HUAMAN NAVENTA, APOLINAR PEON 31001265 74.41
53 |HUAMAN OJEDA, CELSO PEON 31031051 137.66 31.22
54 |HUANACO UGARTE, SALOMEN PEON 44806132 93.24 85.52
55 |HUANA CARIRE, CLISERIO PEON 70090164 173.81 23.57 132.25
56 |JUAREZ TAPIA, JESUS IVAN PEON 41346719 146.86 20.87 91.10
57 _[JURO ATAHUI, MARIO OPERARIO 31009554 47.14 114.92 34.03 104.33 118.66 19.70 118.66
58 |JURO MENDOZA, ERNESTO PEON 46137872 134.96 67.16 78.04
59 |KARI ACHULLI, LEONCIO OFICIAL 31004167 100.38 91.17
60 |LOPEZ ESPINOZA, ALFREDO PEON 31038314 77.77 25.64
61 |[MACOTE SALAS, MARCIAL OPERARIO 25009778 133.03 122.38
62 |MALLMA DAMIAN, DANIEL PEON 70861141 37.67 85.52
63 |MONTESINOS CONTRERAS, JAIME PEON 43432440 93.24 85.52
64 |OBLITAS CUSI, RUTBEL PEON 46599683 132.26 28.43 78.04 88.31 18.17 88.31
65 |OBREGON RETAMOSO, CRESENCIO PEON 137.66 31.22 80.74 91.10

45422226
66 OFICIAL 18.74 96.75
67 |OLIVERA HUAMANI, MARIO OPERARIO 41027549 195.72 45.19 115.13 184.23 3050 129.82
68 |ORTIZ CHUMPISUCA, RICHTER PEON 45567351 93.24 85.52
69 |ORTIZ TAYPE, EDERSON PEON 42807488 37.67 85.52
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70_|PAGAZA ORTIZ, FIDEL PEON 31028365

7 PEON 33.79 82.78 25.64 75.34 85.52 15.47

72| PALOMINO PALOMINO, WALDEMAR ELIAS = 44040600 T

73 _|PALOMINO USTUA, LUCHO OPERARIO | 31033285 4930 | 12236] 4147 11153| 12610 2690 126.10

74_|[PALOMINO VARGAS, MARIA LUISA PEON 44747122 831 1817

75 _|PALOMINO VASQUEZ, LUIS MIGUEL OFICIAL 47903316 14347| 2455 7995| 9117| 5686| 9117

76 _|PAMPANAUPA HUACHO, JHON JOSEPH PEON 70784288 13226 | 2564 |  7534| 8552 1547| 8552

77_|PERALTA SAAVEDRA, WASHINGTON PEON 72288422 89.94

78 _|PERALTA SAAVEDRA, WASHINGTON OFICIAL 72288422 1334 13471

79_|PINARES HUAMANRAHUI, ISAAC PEON 76441504 8004 | 1547 12442

80 |POCCOHUANCA ARZUBIALDE, JOSE LUIS __|PEON 42902986 93.24| 8552

81_|QUILLCA PALOMINO, OSCAR OFICIAL 31033525 3724| 9109|2734

82_|QUISPE AVENDANO, ULIBERTH PEON 60016083 14236 | 1547| 8552

83 |QUISPE CANO, ALEX PEON 42899318 13226 | 25.64

84_|QUISPE SAAVEDRA, WALTER OPERARIO | 31024630 19572 | 4519 115.13| 18423 3050 12982

85_|QUIVIO CONTRERAS, NICOLAS PEON 42858286 13766 | 3122

86_|RAYO PAUCAR, RODULFO RUBEN PEON 43071005 13496 2843  78.04

87_|RETAMOSO CORRALES, GERMAN OPERARIO | 41649242 19212 4147 11153 126.10|  26.90| 126.10

88_|RIVAS GARCIA, GUIDO FABIAN PEON 48416421 7225| 12442 |  9324| 124.42

89 |RIVAS PEDRAZA, FABIAN OPERARIO 31015206 192.12 41.47 111.53 180.75

90 [RIVERA BAUTISTA, AMERICO PEON 46385448 12075| 2564 |  75.34| 8552

91 OPERARIO 181.78

55| ROBLES VEGA, MOISES o 80255168 T BT T

93 _|ROJAS CAMACHO, JUAN CANCIO PEON 31023187 13496 | 2843|  78.04

94_|SAENZ ENCISO, SANTOS SABINO OPERARIO | 44568956 19212 4147 11153 12610  26.90| 126.10

95_|SALAZAR MARINO, ANA PEON 45103764 74.41 137.61

96 _|SARMIENTO SARMIENTO, GUILLERMO OPERARIO | 41792579 4822| 11864 37.75| 107.93| 12238 2330 12238

97_|SAUNE HUACHO, WALTER OPERARIO | 31036430 18178 4147 11153  15.89

98_|SAUNE HURTADO, VICENTE PEON 25782562 10260 | 96.68

99 |SAUNE RIOS, COSME OPERARIO 31008875 48.22 118.64 37.75 107.93 122.38 23.30 122.38

100 [SERRANO CHOQUE, MIRKO GUIOVANI OPERARIO | 47348616 10391 10433 11866  19.70| 11866

101 [SERRANO SOEL, EDWIN OPERARIO 47265218 192.12 41.47 111.53 126.10 26.90 126.10

102 [SILVA CARRION, NICOLAS PEON 31031885 12370 88.31

103 |SOLAR PACHECO, JORGE OPERARIO 31044343 184.92 34.03 104.33 173.79 19.70 118.66

104 |SORIA SAAVEDRA, EDGAR PEON 80393806 77.77 31.22 80.74 91.10 59.39 91.10

105 [TAPIA RIOS, MICAELA PEON 46395431 84.74

106 |[TAYPE QUISPE, JUAN PEON 80015432 14036 | 11074

107 OFICIAL 39.98

~o5| TORRES GAMBOA, FREYNER OPERARIG | 48848442 —

109 [TTICA OVALLE, MOISES PEON 47472240 9558 |  127.03

110 [USTUA GUILLEN, ISABEL PEON 23923414 14236 | 1547

111 |VELAZQUE CALDERON, DIONICIO PEON 24957644 12075 | 2564 7534 12442

112 [VIVANCO HUAMANI, ARTURO OPERARIO | 04821400 18492 3403 10433 17379| 1970 17379

113 [ZAVALA ESPINOZA, VICENTE PEON 31029075 13496 | 6716]  78.04| 127.03] 1817|881

- TOTAL

- | REINTEGRO |

36,318.21




